2023 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU
(Blro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi)
A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Birimimizde yiritilen isler ile ilgili is akislarina; Meslek Yiksekokulumuzun web sayfasinda

yer alan baglantisindan ulasilabilmektedir.

Yuksekokul Mudirine, Yiksekokul Kuruluna, Yiksekokul Yonetim Kuruluna, Yiksekokul
Mudir Yardimcisina, Yiiksekokul Sekreterine Ogrenci isleri Birimi Gérevlisine ve Diger
Hizmetler Birimi Gorevlisine ait Gorev Yetki ve Sorumluluklar birimimiz web sayfasinin
baglantisinda yer almaktadir. Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasini glivence

altina alan ve sirecleriyle uyumlu yonetim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.

Kurumun yoénetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir. Kurumun yonetim ve organizasyonel
yapilanmasina iliskin uygulamalari izlenmekte ve iyilestiriimektedir. icsellestirilmis,

sistematik, stirdirilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kanit Belgeler:

A.1.1.1.Golpazari Meslek Yuksekokulu (bilecik.edu.tr)

A.1.1.2.Golpazari Meslek Yuksekokulu (bilecik.edu.tr)

A.1.1.3.Golpazari Meslek Yuksekokulu (bilecik.edu.tr)

A.1.3. Kurumsal déniisiim kapasitesi
Degisim ekibi listesi Universitemiz kalite koordinatorlGgi sayfasinda belirtilmistir.
Kanit Belgeler:

A.1.3.1.https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Degisim Ekibi

A.1.4. ¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Gorevi Adi Soyadi Unvani
Kalite temsilcisi Sinan TEMEL Doc¢.Dr. /Myo Muduru



https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C3%96rg%C3%BCt_Yap%C4%B1s%C4%B1_93570
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_c38ba
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_36d1d
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Degisim_Ekibi

Kalite Raportori Mehmet GOKSU Myo Sekreteri

Bolim Bagkani Cemile EVKAYA Dr. Ogretim Uyesi
Komisyon Uyesi Cem MORKOC Ogretim Gorevlisi
Komisyon Uyesi ilknur KIRAN MORKOC Ogretim Gorevlisi
Komisyon Uyesi Mine OZER MUTLU Ogretim Gorevlisi
Komisyon Uyesi Enes Samil MUMCU Ogretim Gorevlisi

Kanit Belgeler:

A.1.4.1.https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14416 8743 BSEU-Surec-El-Kitabi.pdf

A.1.4.2.Golpazart Meslek Yuksekokulu (bilecik.edu.tr)

A.1.4.3.Golpazart Meslek Yuksekokulu (bilecik.edu.tr)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bolimimiiiz hakkindaki bilgiler lniversitemiz ve yiksekokulumuzun gilincel web siteleri

Uzerinden duyurulmaktadir.

Kanit Belgeler:

A.1.5.1.https://www.bilecik.edu.tr/

A.1.5.2.https://www.bilecik.edu.tr/golpazari

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Vizyon ve misyon bolimimiiziin web sayfasinda mevcuttur.
Kanit Belgeler:

A.2.1.1.https://bilecik.edu.tr/golpazari/lcerik/B%C3%BCro Y%C3%B6netimi ve Y%C

3%B6netici Asistanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Misyon ve Vizyon dd220

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
Kanit Belgeler:
A.2.3. Performans yénetimi
Kanit Belgeler:

A.3. Yonetim Sistemleri


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14416_8743_BSEU-Surec-El-Kitabi.pdf
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_c38ba
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_36d1d
https://www.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/golpazari
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/B%C3%BCro_Y%C3%B6netimi_ve_Y%C3%B6netici_Asistanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1_Misyon_ve_Vizyon_dd220
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/B%C3%BCro_Y%C3%B6netimi_ve_Y%C3%B6netici_Asistanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1_Misyon_ve_Vizyon_dd220

A.3.2. insan kaynaklari yénetimi

Bolimumizin insan kaynaklari politikasi kanit belgelerde gosterilen kanun ve

yonetmeliklere uygun olarak yiritilmektedir.

Benzer sekilde akademik personelimizin tesvik ve ddillendirme sistemi de Akademik Tegvik
Odenegi Yonetmeligine gore yuritilmektedir.

Kanit Belgeler:

A.3.2.1.657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

A.3.2.2.2547 Sayili Yuksek6gretim Kanunu

A.3.2.3.2914 Sayili Yiksekogretim Personel Kanunu

A.3.2.4.08retim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Yonetmeligi

A.3.2.5.Bilecik Seyh Edebali Universitesi Arastirma Gorevlilerinin Atanmalari ve

Gorev Sirelerinin Uzatilmasina iliskin Esaslar

A.3.2.6.Akademik Bilimsel Yayinlari Tesvik Odiili Yonergesi

A.3.4. Slire¢ yonetimi

Universitemizce belirlenen is akis sirecleri dogrultusunda bélimimizin isleyisi

saglanmaktadir. is akis siireglerine iliskin belgeler MYO internet sayfasinda mevcuttur.

Kanit Belgeler:

A.3.4.1.Golpazari Meslek Yuksekokulu (bilecik.edu.tr)

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. i¢c ve dis paydas katihmi

Egitim O6gretim faaliyetlerimiz cercevesinde Ogrencilerimizin oncelikli paydaslarimiz kabul
edilmektedir. Bu kapsamda her dénem mezun ve mevcut égrencilerden toplanan Ogrenci
Memnuniyet Anketleri verilerinden elde edilen sonuglar alinacak kararda 6nem teskil

etmektedir
Kanit Belgeler:

A.4.1.1.Veriler birimimiz 6grenci islerindeki dosyalarda saklanmaktadir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=657&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2914&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59980
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59980
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_c38ba

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimiz fakiiltemiz de bulunan dilek ve sikayet kutularini kullanarak dilek, sikayet ve
Onerilerini paylasabilmektedir. Benzer 6grencinin sekilde bolim igerisinde ¢dziimleyemedigi
bir konuyu CIMER’e basvurma yoluna da gidebilmekte ve bélim icerisinde konunun

arastirihp ¢6ziime kavusturulmasi saglanabilmektedir.

Her dénem mezun ve mevcut 6grencilerden toplanan Ogrenci Memnuniyet Anketlerinin
verilerinden elde edilen sonucglarin akademik kurullarda goristilmesi sonucunda

iyilestirilmelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Ogrencilerimiz OBS, akademik ve idari personellerin kurumsal mail hesaplari ve dahili telefon

numaralari ile gerekli mercilere kolaylikla ulasim saglayabilmektedir.

Ogrencilerimiz 6grenci temsilciligi secim sistemi ve nihayetinde Ogrenci Konseyi ile karar

mekanizmalarina katihm saglamaktadir.

Kanit Belgeler:

A.4.2.1.Kullanici Girisi (bilecik.edu.tr)

A.4.2.2.Geldiniz (bilecik.edu.tr)

A.4.2.3.BSEU | Personel Veri Sistemi (bilecik.edu.tr)

A.4.2.4.CIMER - T.C. Cumhurbaskanligi iletisim Merkezi (cimer.gov.tr)

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Kanit Belgeler:

A.5. Uluslararasilagsma

A.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yénetimi
Kanit Belgeler:

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari
Kanit Belgeler:

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Kanit Belgeler:


https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://pvs.bilecik.edu.tr/
https://www.cimer.gov.tr/

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Paydaslarin katilimi anket, yliz ylize gérlisme ve toplantilarla saglanmaktadir. Bu yontemlerle
elde edilen geri donusler surekli iyilestirme calismalarinda degerlendirmeye alinmaktadir.
Ogrenci is yikiine dayali kredi degerlerinin belirlenmesinde 6grenci gérislerinin alinma
yontemi olarak anketler kullanilmis ve bu anketler sonucunda is yikine dayal kredi

degerlendirmeleri belirlenmistir.

Ders bilgi paketlerinde 6grenci is ylkine dayali kredi degerlerinin belirlenmesi derslerin
AKTS sine gore belirlenmis olup Bologna sayfasindan bu verilere ulasilabilmektedir. Kurumun
ylz ylze ve uzaktan derslerine iliskin 6lcme ve degerlendirme sistemi “Bilecik Seyh Edebali

Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi” ne gére gerceklestirilmektedir
Kanit Belgeler:

B.1.1.1.152892 (kaysis.gov.tr)

B.1.1.2.Egitim Bilgi Sistemi (bilecik.edu.tr)

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Derslerin planlanmasi sirasinda dersler zorunlu ve se¢meli olmak tzere ikiye ayrilmistir. Ders
Plani Hazirlama, Uygulama ve intibak Esaslari Yénergesiyle ders planlarinda mesleki/teknik
se¢meli dersler ile alan disi segmeli, sosyal se¢gmeli veya teknik olmayan se¢meli dersler

gosterilmistir.

Ders dagihm dengesinin izlenmesine ve iyilestiriimesine iliskin olarak “avesis” ve “pvs”

sistemlerinden veriler takip edilip, gerekli stirekli iyilestirme eylemleri yapiimalidir.
Kanit Belgeler:

B.1.2.1.BSEU | Personel Veri Sistemi (bilecik.edu.tr)

B.1.2.2.Akademik Veri Yonetim Sistemi | AVESIS (bilecik.edu.tr)

B.1.2.3.KAYSIS (ELEKTRONIK KAMU BiLGi YONETIM SISTEMI) (kaysis.gov.tr)



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=158
https://pvs.bilecik.edu.tr/
https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Program ciktilari ile dersin 6grenme kazanimlari arasinda iliskilendirme yapilir ve ilgili

matrisler (http://ebs.bilecik.edu.tr) Egitim Bilgi Sistemi web sayfasinda paylasilir.

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumunun iyilestirilmesi ve takip edilebilmesi
amaciyla vyillik izleme takvimi, program basari dizeyinin izlenmesi gibi siregler

bulunmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.1.3.1.Egitim Bilgi Sistemi (bilecik.edu.tr)

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin islemler On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi ile Ders Acma, Muafiyet ve intibak Esaslari Yonergesine gore
yuritilmektedir. Kredi Muafiyet istegi intibak Komisyonu tarafindan incelenerek bir intibak
programi dizenlenir. Dizenlenen bu intibak programi ilgili birim yoénetim kurulunca
degerlendirilerek daha 6nce alip da CC ve Uzeri harf notu ile basarili oldugu ve muafiyet talep
ettigi tim dersler icin en gec bir hafta icinde karara baglanir ve 6grencilerin intibaklari ilgili

sinifa yapilir

Avrupa Kredi Transfer Sistemi(AKTS) degerleri uluslar arasi diizeyde ortak kullanilan ve
derslerin uluslar arasi taninirligi icin nem tasiyan degerlendirmedir. ilgili dersler ile harcanan
emek ve zaman dikkate alinarak 6grencilerimizin katihmi ile her egitim-6gretim yariyilinin
sonunda “Is YUkU(AKTS) Anketleri” yapilmak suretiyle iyilestirme calismalari devam

etmektedir.
Kanit Belgeler:

B.1.4.1.Bilecik Seyh Edebali Universitesi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Programlarin izlenmesi ve glincellenmesine iliskin tanimli siiregler,

- Programlarin yillk 6zdegerlendirme raporlari ve yapilan iyilestirmeler (Program

kazanimlari acisindan degerlendirme) Programimizda periyodik olarak gerceklestirilen ve


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=158
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/is_Yuku__AKTS__Belirleme_Anketi

surekli iyilestirme bakis acisiyla ydratilen Kalite Yonetim sirecleri (sistemi, yaklasimi,

mekanizmasi vb.);

eMezunlarinin sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve nitelikleri, her seviyede

saptadiktan sonra da egitim programlarinin tekrar olusturmak,

eSurekli olarak geri besleme alinarak bélimin belirlenen amaglari ve saptanan

nitelikleri strekli daha iyi yerine getirip getirmediginin gézlemlenmesi,

eBitln slreglerde gerekli iyilestirmelerin yapilmasi. - Yapilan iyilestirmeler ve

degisiklikler konusunda tim paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar.

Programlarin sirekli iyilestirilmesi sirecine, Programda ders veren tim Ogretim
elemanlari Program Grubunda, diger 0Ogretim elemanlari Stratejik Planlama donglsi

sirasinda, 6grenciler Ders Degerlendirme anketleri araciligiyla,

Mezuniyet asamasindaki 6grencileri Cikis Milakatlari ile, Mezunlar c¢esitli anketlerin

yani sira tim dis paydaslar (isveren, STK, kamu vb.) ile birlikte katki saglamaktadir.

- Program ve ders 6grenme kazanimlarina ulasiip ulasilmadigini izleyen sistemler,
(Bilgi yonetim sistemi) Programin egitim amaclarina ve 6grenme ciktilarina ulasiimasini
glivence altina alma yontemi; Bilgi formlari, uygulama dosyalari ve ders uygulama

dosyalarindan olusan Ders Bilgi Paketleri Dosyalarindadir.

- Mezunlarla ilgili calismalar yiriitmek lzere, Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi
Koordinatorligl kurulmustur. Mezunlar ve istihdam edildikleri isletmeler ile yapilan
gorismelerle, mezun olunan programdan ve program kapsaminda aldiklari egitimlerle ilgili

geri donusler incelenmektedir.

- Program izleme ve giincelleme ¢alismalarinin toplumsal katkisini gésteren kanitlar,
(istihdam verileri vb.) Toplumun ihtiyaclarina cevap verme noktasinda ise Mezun kariyer
analizleri surekli izlenmekte ve ilgili dis paydaslardan Danisma Kurullari araciligiyla geri
bildirimler alinmakta, ayrica Mezunlarin isverenlerine de dizenli olarak anketler yapilarak

gorusleri sorulmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.1.5.1.https://bikam.bilecik.edu.tr/index.php



https://bikam.bilecik.edu.tr/index.php

B.1.6. Egitim ve dgretim siireglerinin yénetimi

On Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi uyarinca; kayrt yaptiran her égrenci icin
ogretim yili basinda, ilgili bolim 6gretim elemanlarindan bir danisman belirlenir. Danisman,
dgrenciyi izler, egitim-6gretim calismalari ve Universite yasami ile ilgili sorunlarin ¢éziimiinde
dgrenciye yardimci olur. Ogrencinin kayit yenileme, ders ekleme-siime islemleri, bu

yonetmelik gergevesinde danisman onayi ile yapilir.
Kanit Belgeler:

B.1.6.1.152892 (kaysis.gov.tr)

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

Uzaktan egitim ile ilgili materyaller ilgili 6gretim elemani tarafindan hazirlanarak ve canli ders
kayitlar yapilarak uzaktan egitim veri tabanina yiklenmekte ve bir sonraki doneme kadar
ogrenciler tarafindan erisim olanagi saglanmaktadir.

Gerek kendi miufredatinda yer alan secmeli dersler, gerekse diger boliimlerde bulunan
secmeli dersler ve ders disi etkinlik olarak tanimlanan dersler disiplinler arasi calismayi tesvik
eden uygulamalar olarak sayilabilir.

Kanit Belgeler:

B.2.1.1.https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

B.2.2. Olcme ve dederlendirme

Ogrenci basarisini 6lgme ve degerlendirmede kullanilan tanimli siiregler, “Bilecik Seyh
Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi” ne goére
gergeklestiriimektedir. Her dénemin sonunda yapilan Ders Degerlendirme Anketleri ile
programlarin degerlendirilmesinde 6grencilerin  aktif rol almalari saglanmaktadir.
Ogrencilerin ilgili anketlere aktif katiimlari saglanarak, programlar ve ders iceriklerine iliskin

niteliksel katkilar saglayan geri bildirimler elde edilir.
Kanit Belgeler:

B.2.2.1.152892 (kaysis.gov.tr)

https://docs.google.com/forms/d/1EV 6jYMFDJMdk1r2pGfBqUEVQkBMeajwWOTEPI44C g
/edit



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6§renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Paydaslarimiz web sayfalarimiz, e posta, Sms, anket sayfalari ve elektronik belge sistemimiz
ile sosyal medyada yer alan sayfalar araciligi ile bilgilendirilmektedir.

Ogrencilerimizin kariyer gelisimini izlemek ve kendilerine yardimci olmak amaciyla bir kariyer
danigsmani ve bir danismani bulunmaktadir. Bu danismanla ilgili iletisim bilgilerine
ogrencilerimiz, Universitemiz web sitesi lizerinden obs.bilecik.edu.tr adresine sifreleriyle
sisteme giris yaptiginda ulasabilmektedir.

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iligskin kriterler ve
tanimli strecler vb. 6grencileri ilgilendiren tiim yonetmelikler ilgili sayfalarda paylasiimistir.

Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek izere mezun bilgi sistemi kurulmustur.
Kanit Belgeler:

B.2.3.1.Golpazart Meslek Yuksekokulu (bilecik.edu.tr)

B.2.3.2.KAYSIS (ELEKTRONIK KAMU BiLGiI YONETIM SISTEMI) (kaysis.gov.tr)

B.2.3.3.Kullanici Girisi (bilecik.edu.tr)

B.2.3.4.Anasayfa (bilecik.edu.tr)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Ogrenci is yuki kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek
kalmaksizin tanindigini gosteren belgeler (Diploma Eki) mevcut durumdadir. Bilecik Seyh
Edebali Universitesinde, diploma eki yaygin olarak konusulan Avrupa dillerinden birinde
(ingilizce), herhangi bir ticret alinmadan mezun olan her égrenciye otomatik olarak verilir.
Diploma eki tim Lisansiisti ve Lisans ogrencilerine verilmekte olup On Lisans

ogrencilerinden isteyen 6grencilere de verilmektedir.
Kanit Belgeler:

B.2.4.1.08renci isleri Daire Baskanhg (bilecik.edu.tr)

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. O§renme ortam ve kaynaklari

Ogrenme ortam ve kaynaklar -Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu,

gelistiriimesine iliskin planlamalar ve uygulamalar Universitemizin Kitliphane ve


https://www.bilecik.edu.tr/golpazari
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://bikam.bilecik.edu.tr/index.php
https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/Diploma_Eki_169b4

Dokiimantasyon merkezindeki elektronik kaynaklar ve basili kaynaklar, Yiksekokulumuz

Kitiphanesinde bulunan mevcut kaynak kullaniimaktadir.

2021-2022 yili itibariyle hibrit sisteme gegildiginden birimimizden ders alan 6grencilerimiz
kampls disindan da Universite kiatliphanesinin Uye oldugu tim veri tabanlarindan

ulasabilmektedir.

-Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlari (Uzaktan egitim dahil), ayrica biitiin dersler icin
ders.bilecik.edu.tr sayfasi aktif edilmis ve isteyen 6gretim elemanlari tarafindan ilgili derslere

materyal ylikleme imkani getirilmistir.

Birimimizde siniflarda bulunan projeksiyonlar, okul genelinde hizmete sunulan kablosuz
internet erisimi ve bilgisayar laboratuvarlari sayesinde Ogrenciler ve personeller 6grenme

kaynaklarina kolaylikla erisim saglayabilmektedir.
-Ogrenme ydnetim sistemi uygulamalarina iliskin érnekler

Universitemizde 6grenim goéren tim o6grencilere OBS {zerinden memnuniyet anketleri
uygulanmakta ve geri bildirimler alinarak ilgili birimlere iletilmektedir. 2023 vyili icinde
birimimiz ve bélimlerimizle ilgili alinan geri bildirimler ilgililer tarafindan islenmis ve gerekli

adimlar atilmistir.
-Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

Ozellikle teknik programlarimizin atélyeleri kullanilan malzemelerle &grencilerin gérsel
0grenme becerilerinin gelistiriimesi hususunda bliyik ©6neme sahiptir. Bu makine

techizatlarina sirekli olarak giincelleme galismalari yapilarak iyilestirmeler saglanmaktadir
Kanit Belgeler:

B.3.1.1.http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

B.3.1.2.http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/veritabanlari/elektronik-kaynaklara-

kampusdisindan-erisim/

B.3.1.3.https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

-Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli stiregler


http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/veritabanlari/elektronik-kaynaklara-kampusdisindan-erisim/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/veritabanlari/elektronik-kaynaklara-kampusdisindan-erisim/
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

Universitemiz Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile On Lisans Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi uyarinca; kayit yaptiran her 6grenci icin 6gretim yili basinda, bolim
dgretim elemanlari arasindan bir danisman belirlenir. Ogrencinin kayit yenileme, ders
ekleme-silme islemleri, bu yonetmelik ¢ercevesinde danisman onayi ile yapilir. Danisman,
Ogrenciyi izler, egitim 6gretim calismalari ve liniversite yasami ile ilgili sorunlarin ¢6ziimiinde

O6grenciye yardimci olur.
-Ogrencilerin Danismanlara Erisimine iliskin Mekanizmalar

Maduirligimuziin web sitesinde iletisim icin verilen e-posta adresi ve 6grencilerin OBS’de
(6grenci bilgi sisteminde) danismanlarina mesaj génderme imkani sunmasi, O6grencilere

olumlu ve olumsuz geri bildirimlerde bulunma imkani saglamaktadir.
-Kariyer merkezi uygulamalari

Ogrencilerimizin kariyer gelisimini izlemek ve kendilerine yardimci olmak amaciyla her
program icin bir 6gretim elemanimiz kariyer danismani olarak gorevlendirilmis olup, odasinin
girisinde bu unvan asili bulunmaktadir. Bununla birlikte tim 6grencilerimizin sorunlarini
danisabilecegi bir danismani bulunmaktadir. Bu danismanla ilgili iletisim bilgilerine
ogrencilerimiz, Universitemiz web sitesi Uzerinden obs.bilecik.edu.tr adresine sifreleriyle

sisteme giris yaptiginda ulasabilmektedir.
Kanit Belgeler:

B.3.2.1.http://w3.bilecik.edu.tr/ue/wpcontent/uploads/sites/66/2019/11/0On Lisans

ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi.pdf

B.3.2.2.http://w3.bilecik.edu.tr/kariyermerkezi/

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Birimimizde 8 adet sinif, 2 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet kitiiphane, 1 adet yemekhane,
1 adet basketbol/voleybol sahasi, 2 adet bilardo masasi, 1 adet masa tenisi bulunmaktadir.
Ogrenci ve personeller grup veya bireysel olarak birimimizde bulunan tesislerden ticretsiz
olarak faydalanabilmektedirler. ilgili spor faaliyetinin gerektirdigi spor ekipmanlarini da
ogrenci veya personel kimlik kartlarini gorevliye teslim ederek (cretsiz temin
edebilmektedirler. Ogrenci sayisi arttikca tesislerimizde kullanilan ekipmanlarda artis

gostermektedir.


http://w3.bilecik.edu.tr/ue/wpcontent/uploads/sites/66/2019/11/On_Lisans_ve_Lisans%20_Egitim-Ogretim_Yonetmeligi.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/ue/wpcontent/uploads/sites/66/2019/11/On_Lisans_ve_Lisans%20_Egitim-Ogretim_Yonetmeligi.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/kariyermerkezi/

Kanit Belgeler:

B.3.3.1.https://bilecik.edu.tr/golpazari/lcerik/Meslek Y%C3%BCksekokulumuz ab0fl

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Engelli 6grencilerimiz igcin birim engelli 6grenci temsilcisi olarak 6gretim elemanimiz
gorevlendirilmistir. Derslerde ve sinavlarda bu 06grenci igin gerekli hassasiyet
gosterilmektedir. Bilecik Seyh Edebali Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav
Uygulama Esaslari’'nda o6zel yaklasim gerektiren 6grencilerle ilgili birimimizin takip ettigi
uygulamalar belirtilmistir. Uzaktan egitim siiresince YOK’'in EBYS {zerinden gondermis
oldugu tedbirler dikkate alinmaktadir. Universite birimlerinden gelen taleplere istinaden
engelli 6grencilere yonelik 6dev sinav ve canli sinav hazirlamaya yonelik uygulama adimlari

dersin 6gretim elemanlariyla paylasiimistir. Birimimizde engelli 6grenci bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

B.3.4.1.http://w3.bilecik.edu.tr/engelliogrenciler

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri

-Akademik kadronun uzmanlik alani ile yirittlkleri ders arasinda uyumun saglanmasina

yonelik uygulamalar

Programlarimizda agilan dersler bolim baskanhginca, boélimdeki 6gretim elemanlarinin
uzmanhk alanlar dikkate alinarak belirlenir ve ders programlari hazirlanmadan ilgili
akademik vyariyilda acilacak dersler 6nceden EBYS Uzerinden Midurlige iletilir. Ders
programlari, ilgili 6gretim elemanlarinin uzmanlk alanlarinin verecegi derslerle uygun
olmasina 6zen gosterilerek hazirlanir ve dersler, bélimde oy birligi ile 6gretim elemanlarina
atanir. Ayrica 6gretim elemanlari kendi b6élimi disindaki béliimlerde de ders verdiginden,
program hazirlama silireci birimdeki tim boélim baskanliklarinin bir araya gelmesiyle
gerceklestirilir. Madurlik yonetim kurulu toplantisinda olumlu yénde karar aldiginda ilgili

dersler 6gretim elemanlari Gzerine tanimlanir.
-izleme ve iyilestirme kanitlari

Kanit Belgeler:


https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Meslek_Y%C3%BCksekokulumuz_ab0f1
http://w3.bilecik.edu.tr/engelliogrenciler

B.4.1.1.Programlarin ders programi ve ders dagilimi toplanti tutanaklari
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
-Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katilimini gdsteren kanitlar

Ogretim kadrosunun 6grenci merkezli egitim modeli ve/veya aktif 6grenme konusundaki
yetkinliklerini gelistirmelerine yonelik 6gretim gorevlisi yurt igi ve yurt digi akademik toplanti
ve faaliyetlere gonderilmesi tesvik edilerek kendilerini glincellemeleri ve gelismelerden
haberdar olmalari saglanmaktadir. Diger taraftan, lst yonetim 6grenci merkezli 6grenme

konusunda kriterler belirleyerek politikalar hazirlamaktadir
-Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

“Ogretim yetkinligi gelistirme siirecleri ihtiyac analizleri temelinde planlanir, yaygin bicimde
yaratilar ve etkililigi diizenli olarak izlenir. Tim 6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini
siirdiirmek ve 6gretim becerilerini iyilestirmek icin Universitemizde Bilim insani Destekleme
Koordinatérliigli  (BIDEK) ve Bilimsel Arastirmalari  Destekleme KoordinatorlGgi
bulunmaktadir. Erasmus ders alma/verme hareketliligi kapsaminda akademik personelin
egitim ve isbasi deneyimi icin kendilerine uygun firsatlara ulasmalarina yardimci

olunmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.4.2.1.http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/

B.4.2.2.http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/

B.4.2.3.http://w3.bilecik.edu.tr/erasmus/

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yénelik tesvik ve 6diillendirme

-Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odillendirmek Uzere

yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari

Ogretim elemanlar igin yaratici/yenilikgi egitimi uygulamalarini ve bu alanda rekabeti
arttirmak Uzere “iyi egitim 6dilG” gibi tesvik ve odillendirme siregleri vardir. Egitim ve
ogretimi  Onceliklendirmek (lzere atama ve ylikseltme kriterlerinde vyaratici egitim

faaliyetlerine yer verilir.


http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/
http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/
http://w3.bilecik.edu.tr/erasmus/

Akademisyenlerin bilimsel ¢alismalari tGzerinden yapilan puanlandirmalar Akademik Tesvik
Odenegi Uygulama Usul ve Esaslari cercevesinde Birim Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme
Komisyonu tarafindan incelenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu sayede akademik

personelin bilimsel faaliyetler destelenmektedir.
Kanit Belgeler:

B.4.3.1.https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik Tesvik odenegi Degerlen

dirme Sonuclari ve itiraz Sureci

B.4.3.2.https://atosis.bilecik.edu.tr/

C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C1.1. Arastirma Siireglerinin Yénetimi

Programimizda 2 doktorali 6gretim elemani bulunmaktadir. Birimimiz arastirma
faaliyetlerinin devlet kurumlari, TUBITAK, Avrupa Birligi ve baska ortakliklar yardimiyla
yapilacak projeler araciligiyla desteklenmesini tesvik etmekte, 6gretim elemanlarini proje
basvurulari konusunda dizenli olarak bilgilendirmektedir. Birimimizde Arastirma

faaliyetlerini akademik personellerimiz ylriitmektedir.
Kanit Belgeler:

C.1.1.1.https://bilecik.edu.tr/golpazari/lcerik/B%C3%BCro Y%C3%B6netimi ve Y%C3

%B6netici Asistanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Akademik Personel 2d94c

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Bu baslik kapsaminda bir ¢alisma yapilmamistir.
Kanit Belgeler:

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikler ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Bu baslik kapsaminda bir ¢calisma yapilmamistir.
Kanit Belgeler:

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri


https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Tesvik_odenegi_Degerlendirme_Sonuclari_ve_itiraz_Sureci
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Tesvik_odenegi_Degerlendirme_Sonuclari_ve_itiraz_Sureci
https://atosis.bilecik.edu.tr/
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/B%C3%BCro_Y%C3%B6netimi_ve_Y%C3%B6netici_Asistanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1_Akademik_Personel_2d94c
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/B%C3%BCro_Y%C3%B6netimi_ve_Y%C3%B6netici_Asistanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1_Akademik_Personel_2d94c

Bu baslik kapsaminda bir calisma yapilmamistir.
Kanit Belgeler:
C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemiz biinyesindeki Akademik Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

tarafindan personellerimizin performanslarinin élctilmesi ve degerlendirilmesi yapilmaktadir.
D. TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bu baslik kapsaminda bir calisma yapilmamistir.



